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FRASCRITO SECRETARIO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO —COMUDE- DEL MUNICIPIO
DE RAXRUHA, DEPARTAMENTO DE ALTA VERAPAZ. CERTIFICA: Para el efecto se tiene a la vista el Libro de
actas de Sesiones del Consejo Municipal de Desarrollo -COMUDE-, en el gque se encuentra suscrito el PUNTO
SEPTIMO del Acta nimero CERO CERO DOS GUION DOS MIL VEINTICUATRO DE FECHA VEINTIUNO DE
FEBREROQ DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO, QUE COPIADO LITERALMENTE DICE:

SEPTIMO: APROBACION DEL REGLAMENTO INTERNO DE FUNCIONAMIENTO DEL COMUDE,
PARA EL ANO 2024, por el Lic. Rigoberto Corleto Green, Coordinador del COMUDE manifiesta que
en reunién anterior se compartié el Reglamento Interno para Funcionamiento del Consejo Municipal de
Desarrolio del presente afio, dicho contenido Reglamentario fue compartido con integrantes del pleno para la
revision respectiva y en la siguiente reunién se realicen las observaciones y modificaciones pertinentes: se
procede de la siguiente manera: I) DAR POR CONOCIDO: 1) El Reglamento Interno para Funcionamiento del
Consejo Municipal de Desarrollo —-COMUDE-, para el gjercicio fiscal dos mil veinticuatro (2024). Sefiala que
dicho instrumento es necesario para tener un adecuado control en la participacién de los Integrantes del -

COMUDE-, el mismo, el cual queda incrustado en la presente acta ya con las modificaciones respectivas, -

REGLAMENTO INTERNO
CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO -COMUDE- PARA EL ANO 2024
MUNICIPIO DE RAXRUHA, DEPARTAMENTO DE ALTA VERAPAZ
CONSIDERANDO:

Que el Consejo Municipal de Desarrollo es el espacio democrético, representativo y consultivo encargado de
promover y coordinar el proceso de desarrollo del municipio, de acuerdo a las demandas de la poblacién y en
coordinacién con los lineamientos del Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural.

Que la constitucion Politica de la Republica de Guatemala (articulo 253 inciso c), Cédigo Municipal (Decretos
legislativos 12-2002, 22-2010), Ley de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural (Decreto 11-2002) Ley General
de Descentralizacion (Decreto 14-2002), establecen la base legal para hacer realidad la participacién
comunitaria, institucional y sociedad civil organizada en la elaboracion participativa de politicas, planes,
programas y proyectos de desarrollo.

POR TANTO:

Es necesario un Reglamento que norme y oriente el funcionamiento interno del Consejo Municipal de Desarrollo
(COMUDE) Raxruha, Alta Verapaz para el afio fiscal 2024; y contar con un instrumento que permita a cada
integrante conocer sus deberes y derechos al cargo para el cual fuere nombrado y, que sirva de guia a las

acciones que debe emprender.
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ACUERDA

APROBAR el siguiente: REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO DE
RAXRUHA, ALTA VERAPAZ, PARA EL ANO FISCAL DOS MIL VEINTICUATRO (2024).

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objetivo del Reglamento: El presente reglamento es un instrumento de caracter interno, su
objetivo principal es normar el funcionamiento del Consejo Municipal de Desarrollo -COMUDE- del Municipio
Raxruhd, del departamento de, Alta Verapaz para hacer posible sus fines, objetivos y propdsitos, segun lo
establecido en la Ley de los Consejos de Desarrollo Urbano v Rural (Decreto Legislativo 11-2002) y que sirva
de guia a las acciones gue deben emprender. Articulo 2. Objetivos del COMUDE. a- Promover el desarrollo
integral en su ambito general en los ejes tematicos (Salud, Educacion, Seguridad) y el bienestar de la poblacion
del municipio de Raxruha sin discriminacion alguna y con equidad de género. b- Apoyar al Concejo Municipal
en la coordinacién de acciones de las instituciones publicas, privadas y promotoras de desarrollo que funcionen
en el municipio. ¢- Facilitar el espacio de participacion ciudadana, de manera organizada y permanente, a fin
de incidir en la organizacién y coordinacion de la administracion publica mediante la formulacion y propuesta
de politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo. d- Contribuir y velar por la distribucion justa y
transparente de los fondos publicos para su correcta aplicacion a través de acciones de auditoria social. e-
Discutir, analizar y proponer el presupuesto municipal de manera participativa al Concejo Municipal. - Conocer,
analizar, discutir, participar y proponer soluciones a los problemas y/o conflictos que afectan el desarrollo del
municipio de Raxruha.

CAPITULO II,
NATURALEZA, INTEGRACION Y ORGANIZACION

Articulo 3. Naturaleza: El Consejo Municipal de Desarrollo -COMUDE- es el ente rector y representativo,
encargado de planificar y coordinar el proceso de desarrollo integral del municipic de Raxruha, de acuerdo a
las demandas y necesidades de la poblacidn y en coordinacién con los lineamientos que proporcionen los
demas componentes del Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural, las politicas de los Organismos
del Estado. Articulo 4. Integracion del Consejo Municipal de Desarrollo: El Consejo Municipal de Desarrollo
del municipio de Raxruhd, se integra en la forma en que se establece en el Articulo 24 de su Reglamento
General y el articulo 11 de la Ley de Consejos de Desarrollo, "corresponde al Concejo Municipal designar a los
Sindicos y Concejales que participaran en el Consejo Municipal de Desarrollo y al Coordinador del Consegjo
Municipal de Desarrollo convocar a los representantes de entidades publicas y civiles con presencia en el

municipio, asi como los representantes de los Consejos Comunitarios de Desarrollo”. Legalmente lo integra:
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. alca]de municipal, quien lo coordina, b) Los sindicos y concejales que determine la corporacién municipal,
¢) Los representantes de los Consejos Comunitarios de Desarrollo de Segundo Nivel, hasta un niimero de
veinte (20), designados por los érganos de coordinacidn de los Consejos Comunitarios de Desarrollo, d) Los
representantes de las entidades publicas con presencia en la localidad; y, &) Los representantes de entidades
civiles lecales-priorizando jévenes y mujeres- y conseje de comunidades indigenas. f). Un representante de las
empresas de agroindustria y minera que estén operando en el municipio. Articulo 5. De la participacién de la
mujer, ninez, juventud, adulto mayor, y pueblos indigenas: Debe incluirse a [as organizaciones de mujeres,
nifios y juventud con presencia en el municipio y, en cuanto a la organizacion de mujeres y donde exista al
menos una comunidad o pueblo indigena a sus propias autoridades, teniendo derecho cada una de éstas a dos
representantes como minimo. Las otras entidades civiles de desarrollo con intereses y objetivos comunes que
operen en el municipio seran convocadas conjuntamente y elegirdn a un representante por sector de trabajo.
Articulo 6. De los y las representantes al COMUDE: La designacion de representantes titular y suplente del
sector publico, privado, sociedad civil, deberan ser nombrados (as) por escrito por la autoridad correspondiente.
Dicho nombramiento debe ser presentado ante el coordinador del COMUDE, para acreditar a las vy los
miembros: titular y suplente. Cada una de las entidades publicas y civiles convocadas, debera tener capacidad
instalada en el Municipio, o cumplir con cobertura, capacidad técnica y recursos. Los casos especiales seran
resueltos en el seno de COMUDE. Cualquier entidad privada o sociedad civil organizada que desee ser parte
del COMUDE ademas de cumplir con las condiciones anteriormente establecidas debera: a) Solicitar por escrito
su integracion. b) Presentar los objetivos de la organizacion en el municipio. ¢) Presentar y acreditar a
representantes titular y suplente. d) Integrarse a una comision de trabajo. Al retirarse de manera definitiva, el o
los representanties acreditados, la entidad a gue representan, debera notificar de inmediato, por escrito a la
Secretaria del COMUDE, incluyendo el o los nombres de los nuevos miembros para su debida acreditacion y
registro. Los representantes de las diferentes instituciones ante el COMUDE, duraran en su cargo un periodo
de dos afos prorrogables y revocables, segun lo indica el articulo 13 del Reglamenfo General, en cuanto a los
representantes del nivel comunitario su mandaio estara sujeto a las decisiones de sus representantes
comunitarios. Las y los miembros del COMUDE no podran percibir pago alguno por su participacion, pues la
misma es ad honorem, por ser una obligaciéon eminentemente social. En caso de gque un miembro del COMUDE
forme parte de un problema, este debera de presentar excusa para emitir su voto, caso contrario se le recusa
por parte de la asamblea. Articulo 7. Organos del COMUDE y sus atribuciones: Para el cumplimiento de
sus atribuciones el Consejo Municipal de Desarrollo tendra los 6rganos siguientes: a) De la Presidencia y
coordinacidn: La presidencia y coordinacion del Consejo Municipal de Desarrollo Ia ejerce el Alcalde Municipal
o Concejal que lo sustituya en su ausencia, y tendra las atribuciones prescritas en el Articulo 47 del Reglamento
de la Ley de los Consejos de Desarrollo Urbano y Rural, siendo las siguientes: *Convocar y coordinar las
sesiones ordinarias y extraordinarias. * Representar al Consejo de Desarrollo Municipal. * Analizar y ejecutar
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las propuestas realizadas por el COMUDE. * Dar seguimiento y control de las acciones de desarrollo aprobadas

por el COMUDE y que se realizan dentro del municipio; * Organizar y coordinar el trabajo de los érganos del
COMUDE. * Administrar los recursos asignados para el funcionamiento del Consejo Municipal de Desarrollo. *
Informar al Consejo Departamental y Consejos Comunitarios de Desarrollo sobre las politicas, planes,
programas y proyectos de desarrollo que hubiere priorizado y elaborado, cuya ejecucién no sea competencia
exclusiva de la municipalidad. * Presentar al Concejo Municipal, los requerimientos financieros para el
funcionamiento del Consejo en el marco de la politica financiera del municipio. * Colaborar con el Concejo
Municipal en la formulaciéon de las politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo del municipio. *
Presentacion de informe financierc municipal cada cuatro meses a la asamblea general como lo establece &l
Codige Municipal v * Cumplir con otros requerimientos de! Consejo. b) De la Secretaria. La secretaria del
Consejo Municipal de Desarrollo serd desempafiada por el Secretario Municipal, quien participara
obligatoriamente en las reuniones del Consejo con voz, pero sin voto. Tendra como atribuciones principaies las
siguientes: (Articulo 48 Reglamento de la Ley de los Consejos de Desarrollo Urbano y Rural) * Redactar las
actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias, las actividades propias de una secretaria, y llevar su registro.
* Mantener un registro actualizado de los Consejos Comunitarios de Desarrollo del municipio y de sus
integrantes en coordinacién con la Oficina Municipal de Planificacion. * Mantener registro actualizado de los
participantes acreditados ante el COMUDE, para lo cual revisara y actualizara la acreditacion de representantes
al menos dos veces por afno. * Elaborar la agenda de reuniones del COMUDE en base a las propuestas de los
organos del mismo. * Llevar registro de sanciones a representantes del COMUDE. * Enviar convocatoria por
escrito y en tiempo para las reuniones ordinarias y extraordinarias del COMUDE. * Otras atribuciones que le
asigne el COMUDE y/o la coordinacién. ¢) De las Comisiones de Trabajo: Los Consejos de Desarrollo Urbano
y Rural, pueden crear las comisiones de trabajo que consideren necesarias. Sus funciones son emitir opinién y
desarrollar temas y asuntos por encargo del Consejo correspondiente. Se les hace de conocimiento a cada una
de las comisiones que para dejar constancia de sus actuaciones se les entregara un libro autorizado y habilitado
para el efecto, de esta cuenta, las comisiones tendran la responsabilidad de emitir sus convocatorias, listados
de asistencia a reuniones, el compromiso de suscribir sus actas e informar a este pleno de sus avances. El
desarrollo de dichas funciones sera apoyado por la Direccion Municipal de Planificacién a que hace referencia
el Articulo 25 de la Ley de Consejos de Desarrollo. En el caso del nivel municipal, las comisiones seran
acordadas entre el Consejo Municipal de Desarrollo y el Concejo municipal. Las comisiones de trabajo del
COMUDE seran accrdadas con el Concejo Municipal y se regiran como minimo por lo establecido en el articulo
28 del reglamento de la ley de Consejos. Estaran integradas con representantes titulares o suplentes
acreditados ante el COMUDE, se integraran mediante resolucion del COMUDE por mayoria simple en donde
se especificard su mandato, organizacion y temporalidad con: * Coordinador electo en pleno, en reunién de
representantes de sector o en reunién efectuada por la correspondiente comisién. * Un Representante asignado
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r l Concejo Municipal entre sus Concejales o Sindicos para que integre las comisiones existentes en el
COMUDE. * Los representantes en listados de la comisién (COCODES, Sociedad Civil y otros que la comisidn
considere necesarios) En el COMUDE del municipio de Raxruha estan integradas las siguientes comisiones:
Comision de: 1) Educacién, Educacién Bilinglie Intercultural, Culiura y Deportes; 2) Comisién de: Salud y
Asistencia Social y/o Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN); 3) Comisién de:
Servicios, Infraestructura, Crdenamiento Territorial, Urbanismo y Vivienda; 4) Comision de: Fomento
Econdmico, Turismo, Ambiente y Recursos Naturales; 5) Comision de: Probidad y Auditoria Social; 6) Comision
de: Los Derechos Humanos y de [a Paz y 7) Comision de: la Familia, la Mujer y la Nifiez. Tales comisiones de
trabajo podran ser permanentes o temporales, segin decision del COMUDE, y seran coordinadas por un
miembro del Concejo Municipal o representante de institucion de Gobierno de acuerdo a la comision que éste

represente. Contando con el apoyo de la Direccion Municipal de Planificacion DMP y la secretaria del COMUDE.

CAPITULO lli
FUNCIONES GENERALES DE CADA UNA DE LAS COMISIONES DE TRABAJO

Articulo 8. Funciones de las Comisiones: Todos los integrantes de las Comisiones son parte de la Asamblea
General del COMUDE, con representantes acreditados, vigentes y establecidos en la Ley de Consejos de
Desarrollo Urbano y Rural. Ademas de ofras funciones que la Ley establece se deben considerar las siguientes
funciones principales y son: * Organizacion de la Comision (Equipo de trabajo). * Elaborar normas y
procedimientos para su buen funcionamiento. * Coordinar con la DMP, la realizacion de diagndstico sobre el
tema de su comisién. * Analizar la situacién actual del tema de su comision. * Elaborar plan de accién de cada
comision. * Elaborar un plan de trabajo semestral por cada comision. * Presentar propuestas de posibles
soluciones. * Dar seguimiento a propuestas de la comisidn para su gestion. * Vigilar el cumplimiento de acciones
de las propuestas aprobadas. * Realizar mesas de trabajo por cada comision en las sesiones ordinarias y-o
extraordinarias del COMUDE. * Aguellas otras atribuciones que la Asamblea General del COMUDE les confiera.
* El plan de trabajo de las comisiones debe elaborarse semesiralmente tomando como base los ejes de
desarrollo contenidos en el Plan de Desarrollo Municipal, ademas deben informar periédicamente al pleno sobre
sus avances.

CAPITULO IV
ATRIBUCIONES DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO

Articulo 9. Son atribuciones del COMUDE: a) Coadyuvar al fortalecimiento de la autonomia municipal, por
medio del apoyo que brindara a la corporacién municipal en la coordinacién de las instituciones puablicas entre

si y de éstas con las del sector privado, mediante la elaboracién de planes de largo, mediano y corto plazo. b)
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Departamento de Alta Verapaz
SECRETARIA MUNICIPAL -MUNICIPALIDAD DE RAXRU

Prooner a la Corporacién Municipal las politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo elaborados
participativamente tomando en cuenta el nivel comunitario, para que se incorporen en las politicas, planes y
proyectos de desarrollo del municipio. ¢) Hacer propicia la auditoria social de la gestién pulblica, tanto del
gobierno municipal como de las entidades del gobierno central con presencia en el municipio y, cuando sea
oportuno, proponer a la Corperacién Municipal, al consejo departamental de Desarrollo o a las entidades
responsables, medidas correctivas. d) Hacer propuesia de presupuesio participativo de inversion a la
Corporacién Municipal para la asignacién de recursos de pre inversién e inversién, sobre la base de las
disponibilidades financieras y las necesidades, problemas y soluciones priorizados por los Consejos
Comunitarios de Desarrolio.

CAPITULO YV
FUNCIONES DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO

Articulo 10. Son funciones del COMUDE: a) Promover, facilitar y apoyar la organizacion y funcionamiento de
los Consejos Comunitarios den Desarrollo del municipio. b) Promover y facilitar la organizacion y participacion
efectiva de las comunidades y sus organizaciones, en la priorizacién de necesidades, problemas y sus
soluciones, para el desarrollo integral del municipio. c) Promover sistematicamente tanto la descentralizacién
de la administracion publica como la coordinacidon interinstitucional en el municipio, para coadyuvar al
fortalecimiento de la autonomia municipal; para ese efecto se apoyara en la coordinacién de acciones de las
instituciones publicas, privadas y promotoras de desarrollo que funcionen en el municipio. d) Promover politicas,
programas y proyectos de desarrollo y promocién integral para la mujer, la juventud, nifiez y adulto mayor. €)
Garantizar que las politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo del municipio sean formulados con
base en las necesidades, problemas y soluciones priorizadas por los Consejos Comunitarios de Desarrollo y
presentados en el COMUDE. f} Dar seguimiento al plan de desarrollo municipal, priorizado y diagnosticado de
acuerdo a las necesidades de los consejos comunitarios de desarrollo local. g) Promover ante la Corporacion
municipal que politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo del municipio, tengan asignacidn financiera
dentro del presupuesto municipal. h) Dar seguimiento y evaluar la ejecucion de las politicas, planes, programas
y proyectos de desarrolle municipal y comunitario, verificar su cumplimiento y, cuando sea oportuno, proponer
medidas correctivas a La Corporacion Municipal, Consejo Departamental de Desarrollo o a las entidades
responsables. i) Institucionalizar que el proceso de formulacion de presupuesto municipal sea participativo,
proponiendo proyectos y criterios de priorizacién, para dar cumplimiento a lo establecido en el Caédigo Municipal,
articulos 131 y 132 y de esta forma garantizar la asignacion de recursos financieros para pre inversion e
inversion, con base en las disponibilidades financieras y las necesidades, problemas y soluciones priorizados
en los Consejos Comunitarios de Desarrollo. j) Promover que el presupuesto municipal sea presentado a la
asamblea del COMUDE para su respectiva validacion, en los primeros meses del afio, enero-febrero. k)

l‘.\}
D
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Conocer e informar a los Consejos Comunitarios de Desarrollo sobre la ejecucion presupuestaria de pre
inversion e inversion, financiada con fondos provenientes del presupuesto municipal, CODEDE y otros
donantes. 1) Promover ante las instituciones nacionales y cooperacién externa, la gestién de financiamiento
para la ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos de desarrolio del municipio. m) Promover y
exigir la rendicién de cuentas de acuerde 2 lo establecide en el Cédigo Municipal. n) Reportar a las autoridades
municipales o departamentales que comresponda, el desempefio de los funcionarios ptblicos, con
responsabilidad sectorial en el municipio. o) Velar por el cumplimiento fiel de la naturaleza, principios, objetivos
y funciones del sistema de Consejos de Desarrollo. p) Velar que cualquier gestién de proyectos sea canalizado
por el COMUDE. q) Fiscalizar y supervisar la ejecucién de los proyectos, en coordinacién con la DMP r)
Denunciar actos de corrupcién en el manejo de los fondos publicos ante las entidades correspondientes y darle
seguimiento.----—-

CAPITULO VI
FUNCIONAMIENTO GENERAL.

Articulo 11. De la asamblea, periodos de reunién, lugar, agenda y convocatoria. La asamblea general,
para su desempefio, se reunira en forma ordinaria y extracrdinaria. Las reuniones del COMUDE de Raxruha se
realizaran el tercer miércoles de cada mes, una en cabecera municipal con la finalidad de descentralizar las
asambleas del COMUDE. Los lugares se definiran durante cada reunién ordinaria del COMUDE. Periodo de
reuniones: a) Las reuniones ordinarias se celebrarén el tercer miércoles de cada mes en horario de las 8:30
de la mafiana; a excepcion cuando se trate de temas de complejidad que requieran de prérroga. b) Las
reuniones extraordinarias seran convocadas por iniciativa del coordinador del COMUDE o a solicitud de un 60%
de los miembros titulares del Consejo, para tratar asuntos de interés y apremio. Agenda a tratar: La agenda a
tratar en la préxima reunion de COMUDE sera propuesta por la asamblea, misma que se organizara de la
siguiente forma: Primera parte, protocolaria: * Apertura de la reunién. * Establecimiento del quérum. * Invocacion
(oracién) representante del sector. * Bienvenida. * Presentacion y Aprobacién de la agenda propuesta. *
Seguimiento a los acuerdos de reuniones anteriores, pendientes. *Segunda parte, estratégica: * Informe de la
gestién del alcalde municipal, incluye la ejecucion de los proyectos, su estado y limitantes en la ejecucion. *
Espacio para que participen representantes de COCODES de segundo nivel, sociedad civil representada,
muijeres, jovenes y adulto mayor. * Temas estratégicos, segin agenda mensual del COMUDE. * Puntos varios.
* Lectura, aprobacion y firma del acta. * Cualquier miembro acreditado del COMUDE podra solicitar que se
altere el orden de la agenda o que se incluya algin punto no contemplado en ella que sea de urgencia
inmediata. Previa calificacion del coordinador sobre el asunto. Convocatoria: La agenda para las reuniones
ordinarias y extraordinarias sera enviada por escrito y otros medios de comunicacion, con anticipacién a su

celebraciéon, al menos con ocho (08) dia de anticipacion, con el compromisc que las instituciones,
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nizaciones y COCODES interesados debidamente acreditados podrén solicitar con anticipacién (ocho dias)
su punto de interés para que este aparezca en un punto medular de la agenda. Desarrollo de la reunion: El
Coordinador del COMUDE preside las reuniones y motiva la buena participacion de los presentes. Ademas de
cuidar el cumplimiento de la agenda, el orden y el buen proceder de los representantes ante el COMUDE a
través de su presencia durante todo el acto. Para el efecto, sera auxiliado por el Secretaric (a) del Conseje,
quien sera responsable de elaborar las actas correspondientes de cada reunién, las mismas seran leidas en la
proxima sesion a llevarse a cabo las cuales deberan ser firmadas, estas que quedaran registradas y archivadas
en la Secretaria del COMUDE, y a la libre disposicion del plblico. Participacion de los representantes de
cocodes de segundo nivel por cada microrregion podran participar, para tratar asuntos especificos v de
relevancia, en relacion a las comunidades con una duracién maxima de participacién de 10 minutos por cada
participante. Participacién institucional: Cuando el COMUDE lo apruebe en asamblea anterior, podran
participar, para tratar asunios especificos, especialistas, expertos, asesores, personas, instituciones y otras
previamenie convocadas para el efecto, con una duracibn maxima de participacién de 20 minutos,
proporcionando el material a secretaria para que el mismo sea entregado a cada miembro titular del COMUDE,
asi como una copia por escrito y digital a Secretaria y Direccion Municipal de Planificacion. Las ausencias
especificas, temporales o definitivas de los representantes y/o delegados titulares ante el COMUDE, deberan
ser notificadas a través del suplente que lo represente en las reuniones y para €l caso de ausencia o retiro
definitivo, la notificacién debera explicar las causas y el nombre del nuevo representante. MOVILIZACION Y
ALIMENTACION DE PARTICIPANTES. La Municipalidad de Raxruha, con el apoyo de otras instituciones
facilitara los medios de transporte y alimentacién para garantizar la participacion de todos los integrantes del
COMUDE, cuando la sesion se celebre en el area rural. Articulo 12. Establecimiento del quérum. Se
constituird quérum, cuando llegada la hora establecida, estén presentes la mayoria simple de los miembros
titulares o los suplentes que los sustituyan debidamente acreditados ante el COMUDE (Articulo 27 del
reglamento general). En el caso de falta de quérum, las reuniones se realizaran con los presentes, con iguales
propésitos, tratando de ser puntuales en la hora de inicio y 2 mas tardar se dara treinta minutos después de la
sefialada en el mismo lugar vy fecha, debiendo hacer constar en el acta esta situacion. Las resoluciones seran

validas cuando se tomen por consenso, y cuando éste no se logre se tomara por mayoria simple de votos de
los presentes.

CAPITULO Vi

MECANISMOS PARA LA GENERACION DE CONSENSOS Y LA TOMA DE DECISIONES
Articulo 13. Normas parlamentarias para el uso de la palabra en asamblea general. Para garantizar el

buen desarrollo de las reuniones deberan observarse los siguientes mecanismos y/o procedimientos: a) Los

miembros del Consejo y otros participantes invitados se dirigiran siempre a la general y deberan comportarse
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en todo momento de la forma exigible a cualquier ciudadano o ciudadana honorable de la comunidad. Quien
esté en el uso de la palabra debera evitar expresiones fuera de lugar y no hacer alusiones personales ofensivas.
b) Para el desarrollo de la reunion, el Coordinador solicitara a la Secretaria/o del Consejo que lea cada punto a
tratar, previo a someterlo a discusion. c) En las sesiones de la asamblea general, ordinarias o extraordinarias,
para hacer uso de la palabra se levantara la mane esperando que se le conceda la participacion. Si dos o mas
miembros del COMUDE ia pidieran al mismo tiempo, el Coordinador establecera el orden a seguir. d) Quien
plantee cuestiones de orden o para aclaracion tiene preferencia en el uso de la palabra. El mismo debera
mantener su intervencion a tal asunto, de lo contrario el Coordinador lo interrumpira llamandolo al orden. ) El
miembro del COMUDE que esté en el uso de la palabra no podré ser interrumpido. En caso necesario y si
hubiere polémica o duda en este punto, se decidira si se ha faltado al orden, por mayoria simple de los presentes
con voz y voto. f. El participante tiene derecho a dos intervenciones para referirse a un mismo tema, utilizando
un maximo de dos minutos por cada intervencion, con el propésito de evitar se monopolice la participacién. En
casos especiales sera otorgado un tiempo para traducir en el idioma Q'eqchi’. Articulo 14. Proceso para
abordar los puntos sustantivos a tratar. Para facilitar el didlogo y la discusion de los diferentes temas puestos
a consideracion del COMUDE, deberan observarse siempre los siguientes preceptos: a) El andlisis de cada
tema se hara por fases: informar, analizar, proponer, acordar y votar. b) En la fase para informacién y analisis
el miembro del Consejo que solicitd incluir en la agenda el punto a fratar, informara al pleno de forma clara y
precisa sobre los alcances o efectos del punto propuesto. Cualguier miembro del COMUDE puede solicitar la
palabra para ampliar la informacién. ¢) Considerado suficientemente el punto por parte del coordinador del
COMUDE vy si no hubiera objecion por parte de la mayoria, se pasara a la fase de establecer las propuestas
concretas de solucion existentes y sobre las cuales se deberd decidir. d) Uno o méas miembros del Consejo
puede pedir que se posponga el analisis de un asunto por una sola vez y para un dia determinado, lo cual
debera ser decidido en la misma sesidn dejandose constancia en el acta. En caso que el pleno del COMUDE
aprobara la peticion por mayoria simple, el asunto sera tratado en la préxima sesion ordinaria o en una
extraordinaria. €) Siempre que se considere conveniente podran solicitarse informes o asesoria a personas o
instituciones ajenas al COMUDE, a efecto de aportar mayores elementos de juicio o aclarar las dudas que se
tengan acerca de un asunto en particular. Articulo 15. Votaciones, mayoria absoluta y/o calificada. La
Asamblea General del COMUDE sera la Gnica responsable de obtener consensos, y en caso contrario
determinar cuando y cuales temas son sometidos a votacion y requieren de mayoria calificada cuando no esté
establecido en el presente reglamento. Articulo 16. De las votaciones. Para decidir sobre cualquier tema o
asunto puesto a discusion y donde no pueda establecerse el consenso se procedera a votar respetando los
preceptos siguientes: a) En las sesiones, tienen voz y voto los miembros titulares acreditados y los suplentes
acreditados cuando los titulares no estén presentes en el Consejo, las votaciones pueden ser publicas o

secretas, segun lo establezca la asamblea y el voto puede razonarse en forma verbal o escrita, de lo cual se
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dra constancia en el acta respectiva. b) Los temas sometidos a la votacidon deberan contar, salvo a
disposicion de lo contrario, con la mayoria simple (la mitad méas uno) de votos de los miembros de titulares
presentes. c) En caso de empate en la votacion, el coordinador tendra doble voto. Articulo 17. Actas: De las
reuniones, resoluciones, acuerdos, decisiones y, en general, de los actos del Consejo Municipal de Desarrollo,
se dejard constancia escrita en un libro de actas, los asuntos discutidos, la totalidad de decisiones o
recomendaciones aceptadas con su respectiva votacion; se incorporaran como anexos los documentos,
reglamentos e informes que se presenten para ser discutidos o aprobados en las sesiones ordinarias o
extraordinarias. Cada una de las actas sera firmada por los miembros (as) que participan en la Asamblea del
Consejo Municipal de Desarrollo. Las actas se encabezan con un namero y expresaran el lugar, fecha y hora
de la reunion, la lista de los asistentes, la agenda, las constancias escritas presentadas por los asistentes
durante la reunién y hora de clausura. El libro de actas en hojas maviles estara bajo control del secretario del
Consejo Municipal de Desarrollo, y el acta de la sesién anterior debera ser enviada con anticipacién a los
miembros del COMUDE para su revision, aprobacion y su respectiva firma. Articulo 18. Sede: La sede del
Consejo Municipal de Desarrollo seré en el salén del Centro de Tecnificacion Agroindustrial y de Acopio cuando
se desarrollen las reuniones en la cabecera municipal de Raxruhd, o bien donde por fuerza mayor o caso fortuito
disponga el pleno del COMUDE.

CAPITULO Vil
DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION

Articulo 19. DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION: Con la autorizacion de la Corporacion Municipal,
la Direccién Municipal de Planificacién, DMP, proporcionara al Consejo Municipal de Desarrollo y a las
Comisiones de Trabajo el soporte técnicoe necesario para el adecuado cumplimiente de sus funciones, entre
otras se anaden las siguientes: a) Asesoria en elaboracién de propuestas de planes, programas, proyectos y
ofras iniciativas. b) Acompanamiento a las comisiones de trabajo del COMUDE. c¢) Asesoria y apoyo al Alcalde
Municipal en la facilitacién de las reuniones del COMUDE.

CAPITULO IX
MEDIDAS DE PARTICIPACION Y ASISTENCIA

Articulo 20. Normas Disciplinarias: todos los miembros del COMUDE que sean convocados y no asistan a
la sesién sin que medie excusa valida, incurren en irresponsabilidad y debera dejarse constancia en el acta
respectiva. El coordinador del consejo debera notificar de tales circunstancias a las autoridades superiores
correspondientes quienes tomaran las medidas disciplinarias que el caso amerite. Articulo 21. Llamadas de
atencidn por irresponsabilidades cometidas: Se llamara al orden verbalmente o por escrito a los miembros
del COMUDE gque lleguen tarde o se retiren injustificadamente antes de concluida la reunién, a quienes se
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preenten bajo efectos de licor o cualquier tipo de droga, a quienes deleguen reiteradamente a un representante
no acreditado ante el Consejo, se aceptara a una tercera persona por lnica vez en casos de fuerza mayor, a
quienes no se presenten con su respectivo gafete que los identifica como titulares o suplentes y a quienes
provoguen confrontacion que genere agresion fisica o verbal. Articulo 22. Procedimiento disciplinario: Los
procedimientos disciplinarics a2 tomar pueden ser: a) Llamada de atencion verbal y/o escrita a través de la
Coordinacién al miembro infractor. b) Punto resolutivo del Consejo Municipal de Desarrollo solicitando a la
maéaxima autoridad de la institucién u organizacién que representa, apligue a su representante la sancion
administrativa correspondiente. De lo actuado quedara constancia en punto de acta. Articulo 23. Del dereche
de defensa: Todo miembro infractor tiene derecho de exponer para su defensa lo que considere pertinente,
previo a determinar la sancidon que amerite el caso.

CAPITULO X
DISPOSICIONES ESPECIALES

Articulo 24. Agendas preliminares: Agotados los puntos de la agenda, el COMUDE decidira y sefialara la
agenda preliminar de la siguiente reunion. Articulo 25. Interrelacion de los érganos del COMUDE: La funcidn
de interrelacion de las Comisiones de Trabajo con el Coordinador, la Direccién Municipal de Planificacion, la
Direccion de Gestion Ambiental y la Secretaria, es responsabilidad compartida de todos los 6rganos del
COMUDE. Articulo 26. Modificaciones e interpretacion del presente reglamento: Aprobado este
reglamento sera necesaria la votacion favorable de la mayoria calificada en un 75% de los miembros titulares
del COMUDE. Las propuestas de reforma o modificaciones deberan ser formuladas por escrito y requeriran
para su aprobacion el voto del 75 % del total de miembros acreditados en el Consejo Municipal de Desarrollo.

CAPITULO XI
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES

Articulo 27. Casos no previstos: Los casos no previstos en el presente reglamento serén resueltos por la
Asamblea General del Consejo Municipal de Desarrollo a la luz del ordenamiento juridico vigente, segun sus
propias normas y mediante mutuo acuerdo, la paz y el interés comun. Articulo 28. Divergencias en la
interpretacion de la ley y reglamentos: El Consejo Municipal de Desarrollo, resolvera en forma conciliatoria
cualquier divergencia que surja de la interpretacion o aplicacién de la Ley de Consejos, su reglamento, y este
reglamento interno. Articulo 29. Sancidn: el presente reglamento sera sancionado mediante acuerdo municipal
en reunién ordinaria del Concejo Municipal. Articulo 30. Vigencia. El presente reglamente entrara en vigencia
8 dias después de su aprobacion. Articulo 31. Divulgacion: Se encargara al presidente del Consejo Municipal
de Desarrollo, con la colaboraciéon de todas aquellas instituciones y organizaciones involucradas en las

actividades del COMUDE que lo deseen, para que realicen la divulgacion y socializacion de este reglamento.
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o de dar lectura integra al Reglamento y considerando las modificaciones hechas por el pleno, por tanto el
pleno del Consejo Municipal de Desarrollo COMUDE quienes al emitir el voto por unanimidad de sus
miembros, ACUERDAN: I. Aprobar el presente Reglamento del Consejo Municipal de Desarrollo -COMUDE- a
desarrollarse durante el afio 2024. Il. Notificar del presente reglamento a miembros acreditados anie el -
COMUDE- y darle cumplimiento. lil. Se somete a consideracién de los presentes el presente Reglamento la que
luego del analisis y discusion gueda aprobado por unanimidad. Conste.

PARA LOS USOS LEGALES QUE A LOS INTERESADOS CONVENGAN, SE EXTIENDE SELLA Y FIRMA LA
PRESENTE EN HOJA MEMBRETADA DE LA MUNICIPALIDAD DE RAXRUHA, IMPRESA UNICAMENTE DE
ANVERSO, SIENDO EL DiA NUEVE DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO, EN EL MUNICIPIO
DE RAXRUHA, DEPARTAMENTO DE ALTA VERAPAZ.
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