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* Municipalidad de Raxruha
Departamento de Alta Verapaz

SECRETARIA MUNICIPAL

7' NFRASCRITO SECRETARIO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE RAXRUHA DEL
DEPARTAMENTO DE ALTA VERAPAZ, CERTIFICA: Tener a la vista el Libro de Actas del Concejo
Municipal autorizado por la Contraloria General de Cuentas, en donde se encuentra el acta nimero
007-2024 de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, que en su parte conducente se el
conocimiento, discusién y aprobacién del reglamento interno del Concejo Municipal de Raxruh3, Alta
Verapaz, para el ejercicio fiscal afio dos mil veinticuatro, como Secretario Municipal, conforme lo
siguiente: --—-----—-

TERCERO: EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL, DEL MUNICIPIO DE RAXRUHA,
DEPARTAMENTO DE ALTA VERAPAZ, CONOCE, DISCUTE Y APRUEBA EL REGLAMENTO

INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE RAXRUHA, ALTA VERAPAZ, PARA EL EJERCICIO
FISCAL ANO DOS MIL VEINTICUATRO. El sefior Alcalde Municipal Licenciado Rigoberto Corleto
Green, pone a disposicién del Honorable Concejo Municipal, el conocimiento y discusién del

Reglamento Interno de Concejo Municipal, esto con el fin de tener un instrumento que norme las
actuaciones de cada uno de los miembros de este Honorable Concejo Municipal, asi como en pleno,
por lo que el sefior alcalde municipal somete a consideracion el conocimiento de este reglamento
interno para que él mismo, con posterioridad sea aprobado con el propésito de darle cumplimiento a
la ley. El Concejo Municipal CONSIDERANDO: Que es importante contar con un reglamento eficiente
y funcional pararegular la organizacién y funcionamiento de las sesiones tanto ordinarias como extra-
ordinarias que celebra el Honorable Concejo Municipal, para darle cumplimiento a las atribuciones
generales que establece el Cédigo Municipal Decreto 12-2002 y sus reformas; CONSIDERANDO:
Que el articulo 34 del Cddigo Municipal establece que “El Concejo Municipal emitird su propio
Reglamento Interno de organizacidn y funcionamiento, los reglamentos y ordenanzas para la
organizacion y funcionamiento de sus oficinas, asi comoel reglamento de personal, reglamento de
viaticos y demas disposiciones que garanticen labuena marcha de la administracién municipal”;
CONSIDERANDO: Que el Concejo Municipal como cuerpo colegiado dando cumplimiento a la
autonomia municipal que la Constitucién Politica de la Repliblica de Guatemala le reconoce, éste elige
a sus autoridadesy ejerce por medio de ellas, el gobierno y la administracion de sus intereses,
debiendo prevalecer siempre el interés comin sobre el particular, y para los efectos correspondientes
emitiran las ordenanzas respectivas. En consecuencia es procedente emitir la presente resolucién
administrativa. FUNDAMENTO DE DERECHO: articulos 253 y 254 de la Constitucién Politica de la

Raxruha, Alta Verapaz. Email: secretario@muniraxruha.gob.gt
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* Municipalidad de Raxruha
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SECRETARIA MUNICIPAL

eﬂblica de Guatemala; 3, 9, 33, 35 y 38 del Decreto nimero 12-2002 Cddigo Municipal y sus
reformas. POR TANTO. Con los argumentos del marco legal ya citado, el Honorable Concejo
Municipal por UNANIMIDAD de sus miembros ACUERDA:

I. APROBAR el reglamento Interno del Concejo Municipal del Municipio de Raxruha, el cual vendré a
normar las sesiones del Honorable Concejo Municipal tanto ordinarias y extraordinarias. El que se
integra a continuacion:

Reglamento Interno de Concejo Municipal de Raxruha Alta Verapaz

TITULO I DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO UNICO DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Marco legal. El Concejo Municipal de Raxruhd, departamento de Alta Verapaz, se regirden
su organizacion y funcionamiento, por las disposiciones de la Constitucion Politica de la Repiblicade
Guatemala, el Cddigo Municipal y el presente reglamento.

Articulo 2. Integrantes del Concejo Municipal. El Concejo Municipal estd integrado por el
Alcalde, quien lo preside, los sindicos y los concejales, todos electos directa y popularmente de
conformidad con la Ley Electoral y de Partidos Politicos y como drgano colegiado superior de
deliberacion y de decision de los asuntos municipales son solidaria y mancomunadamente
responsables por la toma de decisiones.

Articulo 3. Respeto a la dignidad y autoridad. El Concejo Municipal dictara las disposiciones
pertinentes a efecto de guardar fa dignidad de sus miembros. Los miembros del Concejo Municipal estén
obligados a guardar el decoro y respeto que corresponde a su calidad de autoridades delmunicipio.

TITULO II
COMISIONES DE TRABAJO DEL CONCEJOCAPITULO I
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 4. Organizacion. El Concejo Municipal organizard, dentro de sus miembros, las comisiones
obligatorias que establece el Articulo 36 del Decreto 12-2002 (Cédigo Municipal) y podra integrarotras
para tratar asuntos especiales. Las comisiones emitirdn dictamenes en todos los asuntos que les sean
requeridos, los que se someteran a conocimiento del Concejo, por intermedio de su presidente, para
que éste resuelva lo procedente en cada caso.

Articulo 5. Comisiones Obligatorias. De acuerdo al Cddigo Municipal, se organizan las siguientes
comisiones:

. Educacidn, educacién bilinglie intercultural, cultura y deportes;

. Salud y asistencia social;

. Servicios, infraestructura, ordenamiento territorial, urbanismo y vivienda;
. Fomento econdmico, turismo, ambiente y recursos naturales;

. Descentralizacidn, fortalecimiento municipal y participacion ciudadana;

Email: secretario@muniraxruha.gob.gt

CA‘. {ﬁ!u/ -//)ﬁtvunﬁ

; Pég.2de 13
Administracién 2024 -2028

ul B N

Barrio Santa Maria, Raxruha, .-';-!‘:a Vv 3




o -
* Municipalidad de Raxruha
Departamento de Alta Verapaz

SECRETARIA MUNICIPAL

6. De finanzas;

7. De probidad;

8. De los derechos humanos y de la paz;

9. De la familia, [a mujer y la nifiez.
Articulo 6. Integracion de las Comisiones de Trabajo. Cada comision serd integrada por un
miembros un titular.

Articulo 7. Dictamenes e Informes. Cada comision debera rendir dictamen o informe, segin el caso,
dentro de los ocho dias habiles después de recibido el expediente.

Articulo 8. Impedimento legal para conocer un asunto. Cuando un miembro de alguna
comisién tenga impedimento legal para conocer de un asunto, presentard su excusa por escrito; si los
demas integrantes la aceptan, se llamara al suplente y se hara constar en el dictamen o informe.

Articulo 9. Validez del Dictamen o Informe. Para que el dictamen de una comisidn sea vélido, se
requiere el voto favorable del miembro que lo integra.

Articulo 10. Plan de Trabajo Anual: Todas las comisiones deberén elaborar un plan de trabajo anual
que debera estar concluido en diciembre de cada afio. De igual manera, elaborar el informe de ejecucion
del mismo, a mas tardar en julio y diciembre de cada afio.

CAPITULO II
ATRIBUCIONES DE LAS COMISIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL

Las comisiones de trabajo que se indican en el articulo 5 de este Reglamento, tendréan las siguientes
atribuciones minimas:

Articulo 11. Comisién de Educacion, Educacion Bilingiie Intercultural, Cultura y Deportes:

e Desarrollar opinién y proponer acciones para integrar al proceso de descentralizacidn de la educacion
hacia el municipio.
¢ Proponer ante el Concejo Municipal, la coordinacion interinstitucional sobre la gestién de laeducacidn
pre -primaria y primaria, asi como de los programas de alfabetizacion y educacidnbilingtie.
Promover el funcionamiento de la biblioteca municipal y otros centros de informacion y consulta.
Promover actividades, festivales culturales, interculturalidad, deportes y religion.
Coordinar con otras instituciones y comités de vecinos la educacién y edificios escolares delmunicipio.
Emitir opinidén sobre las solicitudes para la creacion de monumentos, colocacién de placas
conmemorativas, distinciones o reconocimientos a instituciones o personas nacionales o extranjeras.
o Velar por la conservacion y restauracion de monumentos histdricos del municipio.
Articulo 12. Comision de Salud y Asistencia Social:

e Dictamen en problemas de salud y funcionamiento de dispensarios, farmacias municipales.

e Velar por el control de alimentos, mejoramiento de la salud, y regulacidn de los servicios plblicos
municipales y asistencia social vy calidad de vida de los habitantes.

e Coordinacién con los miembros de las distintas dependencias de servicios médicos a fin dereducir
los indices de morbilidad y mortalidad general, materna infantil.
Evaluar la inocuidad del agua, alcantarillado, tratamiento y disposicién de desechos sdlidos yornato.
Conocer y dictaminar sobre el funcionamiento de mercados, cementerios, rastros en el municipio.
Proponer proyectos y programas de salud y nutricion para reducir los indicadores de mortalidad,
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Municipalidad de Raxruha
Departamento de Alta Verapaz

SECRETARIA MUNICIPAL

orbilidad, desnutricion infantil en el Municipio y proponer extension de cobertura.
Articulo 13. Comision de Servicios, Infraestructura, Ordenamiento Territorial, Urbanismoy
Vivienda:

a) Propiciar la institucionalizacién de las politicas plblicas y plan estratégico municipalescon el apoyo de la
Direccién Municipal de Planificacion y Comunidades.

b) Impulsar la elaboracién e implementacion de programas y proyectos de desarrollo urbanoy rural.

c) Promover, en coordinacién con la DMP, la elaboracion o modificacion de reglamentos deconstruccidn,
lotificacion, urbanismo, vivienda, asentamientos.

d) Impulsar el Ordenamiento Territorial coordinando con la Direccidn Municipal dePlanificacién.

e) Proponer la modernizacién tecnoldgica de la Municipalidad y de los servicios plblicosmunicipales.

f) Mejorary evaluar Ia calidad de la inversidn publica para facilitar procesos de priorizacidnde necesidades.

@) Procurar programas de capacitacion en materia de proyectos a DMP, COCODES vy otros.

h) Canalizar recursos financieros ante cooperacion internacional, orientando a proyectos sociales.

i) Velar por el cumplimiento de los articulos 68,70, 95, 96, 102, 130 y 147 del Cédigo Municipal en lo
que sea de su competencia y especialmente, porque se garantice laprestacion de los servicios piblicos
conforme las condiciones establecidas en el articulo 72 de dicha ley.

j) Velar por la proteccidn de las fuentes de agua y reforestacion de las dreas en que seubigue.

k) Conocer sobre el funcionamiento y mantenimiento de mercados, rastros y cualquier otroservicio municipal
o privado de abastecimiento de alimentos para la poblacion.
Articulo 14. Comision de Fomento Econémico, Turismo, Ambiente, y Recursos Naturales:

Promover la inversion plblica y privada en actividades econdmico- productivas en el municipio.
Promover programas de incentivos forestales y productivos, programas de reforestacion.
Promover ferias comunitarias, sectoriales, municipales y regionales con productos del municipio.
Promover ante cooperacién nacional e internacional encadenamientos productivos rurales.
Velar por la explotacion racional de los recursos naturales del municipio.

Coordinar programas de capacitacion sobre empresarialidad, comercializacion y administracion a
productores locales y comunales.

e Impulsar la elaboracion de un reglamento ambiental municipal y fortalecimiento de la oficinamunicipal
forestal y/o ambiental.

e Promover la construccion de plantas de tratamiento para evitar que las descargas de
alcantarillado sanitario contaminen mantos o fuentes de agua.
Coordinar campafias de limpieza, concientizacién ambiental a escuelas, COCODES, y sociedadcivil.
Impulsar el ecoturismo, turismo comunitario y de centros turisticos, asi como de recursosnaturales.
Coordinar con MAGA e INAB lo relativo a problemas agricolas, pecuarios, ganaderos y forestales.

Articulo 15. Comision de Descentralizacion, Fortalecimiento Municipal y Participacion
Ciudadana:
Garantizar que esta municipalidad tenga posicién favorable en el Ranking Municipal de SEGEPLAN.

Promover y gestionar programas de capacitacion y asistencia técnica a personal de la
municipalidad.

e Apl[car metodologia de COMUDE modelo, para hacer efectiva la participacion ciudadana deCOCODES,
comités de mujeres, comunidades indigenas, comités de jévenes y sociedad civil.

e Promover la implementacion de mini-munis (alcaldias modelos) como medio de descentralizaciéntécnica,
econdmica y administrativa.

Garantizar que se cumplan con los requisitos y medios de verificacion de SISCODE y COMUDE-SCEP.
Promover la auditoria social como expresion de la transparencia y fiscalizacidn.
» Promover la modernizacidn de la gestion municipal en la prestacion de los servicios municipales.

Verap :mr_f’ secretario@muniraxruha.gob.gt
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Muniﬁpalidad de Raxruha
Departamento de Alta Verapaz

SECRETARIA MUNICIPAL

o Promover la participacion de la comunidad en el desarrollo y ejecucion de programas de
fortalecimiento de la sociedad civil y de la organizacidén comunitaria.
Articulo 16. Comision de Finanzas:

En coordinacién con DAFIM apoyar en la construccién del presupuesto municipal de cada afio.

Conocer las solicitudes para modificacion del presupuesto municipal.

Conocer sobre la ejecucion presupuestaria de ingresos y egresos municipales.

Garantizar a través de la DAFIM informe financiero cuatrimestral ante concejo y COMUDE.

Dictaminar sobre las solicitudes de condonacion o rebajas de multas y recargos por
incumplimiento.

Con el apoyo del Auditor Interno efectuar corte de caja y arqueo de valores por lo menos cadames.
Juntamente con la comisién de Probidad y Auditor Interno, ejercer custodia del patrimoniomunicipal.
Promover que las recomendaciones de Auditoria Interna sean cumplidas y ejecutadas por partede DAFIM.
Integrar la Comision de Auditoria Social.

Articulo 17. Comision de Probidad:

e Velar porque empleados y funcionarios obligados, cumplan con presentar Declaraciéon Jurada
Patrimonial.

» Dictaminar sobre los expedientes que tengan por objeto la venta, permuta, cesidon y otras
negociaciones de bienes municipales.
Emitir opinion en las solicitudes relacionadas con adiciones y bajas de inventarios.
Coordinar programas de capacitacion, difusion de valores y transparencia a personal municipal.
Promover codigo de ética y conducta municipal, deteccion de casos de corrupcion y denuncia.
Conjuntamente con secretaria y recursos humanos garantizar que permanezcan las personasmas
idéneas, mediante Ia aplicacion de evaluaciones de desempefio.
e Ejercer control, juntamente con la Comisién de Finanzas, en el cumplimiento de disposicioneslegales
establecidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.
Articulo 18. Comisién de Derechos Humanos y de la Paz:

e En coordinacion con la OMM y OMJ dar seguimiento a los casos de denuncias sobre la violacidonde los
derechos humanos, ante instancias correspondientes.

e Proponer programas de sensibilizacién a mujeres y hombres en materia de derechos humanos: Ley para

prevenir, sancionar y erradicar la violencia intrafamiliar, Ley contra el femicidio y otrasformas de violencia

contra la mujer.

Dictaminar sobre el control y registro de expendios de bebidas alcohdlicas en el municipio.

Establecer vinculos de cooperacion, informacion y asistencia con SEPREM, DEMI, ONG s y PDH.

Gestionar ante cooperacion internacional y nacional programas y proyectos de bienestar social,derivados

de los compromisos y de los acuerdos de paz.

Fomentar programas de sensibilizacién en escuelas e institutos sobre derechos humanos engeneral.

Dar seguimiento a las quejas e inconformidades de los vecinos que susciten del que hacermunicipal.

Velar por el cumplimiento de los acuerdos de paz, en materia de Derechos Humanos.

Garantizar que la Unidad de Acceso a la Informacidn Pablica Municipal cumpla con su cometido.

Promover programas de sensibilizacién y capacitacion a COCODES vy lideres comunitarios enMétodos

Alternativos de Resolucion de Conflictos.

Articulo 19. Comision de la Familia, la Mujer y la Nifiez:

e @& @

e En coordinacion con la OMM y la OMJ garantizar el proceso de conformacién de comités demujeres y
jovenes en el municipio con representacion activa y propositiva en el COMUDE. Redesmunicipales.
e Fomentar la participacion de la mujer en espacios de decision comunal y municipal (equidad de género).

Barrio Santa Maria, Raxruha, Alta Verap Email: secretario@muniraxruha.gob.gt
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SECRETARIA MUNICIPAL

Fomentar politica publica municipal a favor de la nifiez, familia y juventud, aprobada en COMUDE.
Promover y gestionar ante cooperacion internacional y nacional un centro municipal de capacitacion
y formacién: talleres para mujeres (habilidades para la vida) en costura, corte yconfeccién, panaderia,
etc, y en jévenes: carpinteria, reposteria, mecanica basica, etc.

e Impulsar acciones preventivas y de proteccién integral ante situaciones de orfandad, abandono,conducta
irregular, deficiencia mental o riesgo social, en el municipio.

e Promover proyectos a favor de la mujer, nifiez, juventud y familia incorporados en el presupuestomunicipal
Incentivar [a participacién de la mujer, nifiez, juventud y familia a través de festivales, tardesculturales,
deportivas y folkléricas en el municipio de Raxruha.

e Promover actividades meramente familiares con el objetivo de entrelazar lazos de amor, confianzay
amistad entre familias, nifios, nifias, mujeres y jévenes del municipio.

e Velar por el cumplimiento de los articulos 96 bis, 96 ter. Correspondiente a las funciones de [aOficina de
la Mujer y las atribuciones de la misma. 3

TITULO III

SESIONES Y AUDIENCIAS DEL CONCEJO MUNICIPALCAPITULO I
DE LAS SESIONES

Articulo 20. De las sesiones: Las sesiones podran ser ordinarias o extraordinarias. Las Ordinariasse
celebraran una vez a la semana, el dia y hora que el Concejo Municipal haya fijado. En caso que el dia
fijado sea dia de asueto, ésta se realizara el dia habil siguiente, a la hora establecida o cuandolo decida el
Concejo en la sesién inmediata anterior. Las sesiones extraordinarias deberan ser convocadas y
realizadas con las formalidades de ley. La asistencia a sesiones serd remunerada porel sistema de dietas,
pero cuando se realicen en horas habiles, al Alcalde o Alcaldesa Municipal y al Secretario o Secretaria
Municipal no les corresponden dietas por encontrarseen hora de labores.

Articulo 21. Sesiones piiblicas: Todas las sesiones son plblicas bajo pena de nulidad de lo que en ellas
se tratare; es decir que cualquier persona podré estar presente y escuchar las deliberacionesy que las
resoluciones tomadas en sesiones secretas son nulas. No obstante, en casos especiales, lao &l Presidente
0 las o los miembros del Concejo Municipal podran evitar el ingreso de personas queamenacen con faltar
al orden o a la seguridad de Ias o los miembros. Asi también, podran ordenar elretiro del salén de sesiones
de las personas que no se comporten correctamente.

Articulo 22. Sesiones privadas: Las sesiones privadas se llevaran a cabo (nicamente por lascausas
que sefiala el articulo 38, cuarto parrafo del Cédigo Municipal y durante éstas no podra ingresar o
permanecer en el recinto ninguna persona ajena al Concejo Municipal, salvo que se autorice
expresamente. Durante las mismas no podra retirarse ninguna o ningiin miembro del Concejo, salvo causa
justificada, en cuyo caso no podra reingresar a la sesion.

Articulo 23. Sesiones permanentes: Cuando el caso lo amerite y el Concejo lo decida, ésta podréd
declararse en sesion permanente, durante la cual deberd mantenerse el quérum y se proporcionara a sus
integrantes todas las atenciones y comodidades que sean necesarias. En el transcurso de lasesion
permanente se podran tener recesos de una hora como maximo.

Articulo 24. Lugar de celebracion de las sesiones: Las sesiones se celebraran en el saldn de sesiones
del edificio municipal; sin embargo, cuando existan razones que lo justifiquen, podréncelebrarse en
otro local del mismo o fuera del edificio, en el lugar que se disponga.

Jarrio Santa Maria, Raxruha, Alta Verapa r:mari secretario@muniraxruha.gob.gt
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Municipalidad de Raxruha
Departamento de Alta Verapaz

SECRETARIA MUNICIPAL

Cuando el Concejo acuerde celebrar sesion para efectuar visita de obras, la misma se iniciard en el saldn
de sesiones y se trasladara en pleno al lugar o lugares objeto de visita. La sesion podra levantarse a
terminar la visita.

Articulo 25. Convocatoria: La convocatoria a sesiones ordinarias la hara el Alcalde o Alcaldesa
Municipal, la citacion la dirigird la o el Secretario, por escrito, a las o los miembros del Concejo,
indicando el lugar y la hora en que se iniciara la sesidn. La citacion debera ser acompariada de laagenda
a tratar y de copia de los dictdmenes que se discutirdn, asi como cualquier otro documento que deban
conocer con anticipacion. La convocatoria a sesiones extraordinarias se hara en la forma prevista por la
ley.

Articulo 26. Presidencia: Las sesiones seran presididas por el Alcalde o Alcaldesa Municipal; encaso
de ausencia de éste, lo hard la o el Concejal que corresponda en su orden. La o el que presidierela sesidn
accidentalmente, lo hard hasta la clausura de la misma.

Articulo 27. Apertura y cierre de sesiones: Las sesiones se iniciaran a la hora sefialada, siempreque
hubiere el quérum necesario; si este no se completare, la o el Presidente de debates esperara hasta quince
minutos, si no se reuniera el nimero requerido, hard saber a las o los presentes que nohabra sesidn por
falta quérum y se anotard en el libro de actas consignando el nombre de las o los miembros del Concejo
asistentes. Para iniciar la sesidn, la o el Presidente dirad “se abre la sesién” y para terminarla “se levanta,
se clausura, o se cierra la sesién”.

Articulo 28. Agenda: Para cada sesion se elaborarad previamente la agenda con los puntos y temasa
tratar; el primer punto serd la apertura de la sesidn, el segundo la lectura, discusion y aprobacion del acta
de la sesién anterior y, a continuacion, los puntos a tratar. La lectura del acta podra seromitida en caso
de que por circunstancias especiales no esté elaborada o porque asi lo acordase el Concejo, pero de
cualquier manera se incluird en la préxima sesion. El Alcalde o Alcaldesa Municipalo cualguier integrante
del Concejo, podra solicitar que se altere el orden de la misma o que se incluyaalgin asunto no
contemplado en ella, lo cual Debera ser resuelto antes de continuar la sesion.

Articulo 29. Duracion: Las sesiones duraran el tiempo necesario para tratar los asuntos incluidos en la
agenda. Si transcurren dos horas sin que se hayan discutido todos los temas, la 0 el Presidenteconsultara
a los asistentes si contin(a la sesidn. La mayoria absoluta de las o los miembros asistentesdecidira si se
continlia o se levanta; pero los asuntos que queden pendientes se incluirdn en la agendade la préxima
sesidn.

Articulo 30. Quérum: El quérum necesario para celebrar sesidn, emitir resoluciones y acuerdos, serd el
de la mitad mas una o uno de los miembros que integran el Concejo, salvo en los casos enque la ley
exija voto calificado, es decir cuando se exija la mayoria calificada que requiere de las dosterceras partes
del total de los integrantes del Concejo Municipal. Cuando en el curso de la sesion, por retiro de uno o
varios miembros del Concejo, dejare de haber quérum, automaticamente la sesion quedara clausurada,
pero los asuntos pendientes se incluirdn en la agendade la prdxima sesion.

Articulo 31. Asistencia: Las o los miembros del Concejo Municipal, tienen la obligacién de asistir
puntualmente a las sesiones y la de excusarse con anticipacion, cuando por causa justificada, estén en la
imposibilidad de asistir. Cada miembro del Concejo Municipal puede retirarse de la sesiénhaciéndolo
saber a quien presida. El retiro de la sesion no podra hacerse cuando un asunto estdsiendo sometido
a votacion. Segtin lo establece el Cddigo Municipal en su articulo 44, las o los Sindicos, Concejales y

Concejalas *...podran ser remunerados por el sistema de dietas por cada sesioncompleta a la que
asistan...”.
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SECRETARIA MUNICIPAL
Articulo 32. Debate: Para que los miembros de un drgano colegiado como el Concejo puedan llegara
decisiones acertadas, hace falta que comprendan el tema al respecto al cual van a tomar la decisiony el
efecto que tendria esta. Para lograr este objetivo, tiene que haber oportunidad de debatir lascuestiones
que se han de decidir. El Alcalde o Alcaldesa Municipal o quien le sustituya, pondra losasuntos a
discusion, en su orden, e indicard al Secretario o Secretaria, si no se hubiere distribuidopreviamente por
escrito, que lea la mocidn, dictamen o informe concerniente. Si el asunto lo ameritael Alcalde o Alcaldesa
podran en su momento hacerse asesorar por técnicos, asesores o0 personasexpertas en la materia para
gue ilustren al honorable Concejo sobre la materia, antes de ponerla a discusion.

Articulo 33. Uso de la palabra: Ning(in miembro del Concejo tiene derecho a dirigir la palabra al 6rgano
colegiado ni a presentar una mocidn, ni un asunto ni ninguna otra cuestion, sin antes lograrla venia
correspondiente. Cuando algin miembro del Concejo Municipal desee hablar o plantear algiinasunto ante la
asamblea, debera ponerse de pie y dirigirse al Presidente. Cuando el Presidente le déla venia al miembro
llamandole por su nombre o distinguiéndole de otra manera. Las siguientes reglasdeben guiar al presidente
en cuanto a determinar a quién otorgarle la palabra:

a) El primer miembro que se ponga de pie y solicite reconocimiento tiene derecho a la palabraantes que los
demas.

b) Cuando dos miembros o mas se pongan de pie al mismo tiempo, el primero que se dirija alPresidente
tendrd la venia.

C) El Presidente tendrd la autoridad para designar al miembro que ha de hablar primero.

d) Aldarles la venia a los miembros, es costumbre que el presidente alterne entre los que esténa favor y en
contra del asunto que se ventila.

e) El Presidente tiene derecho a indagar el propdsito para el cual un miembro se pone de pie,a fin a de
determinar si procede o no lo que va a proponer o si se trata de una mocién quetenga precedencia por
sobre la mocidn pendiente.

Articulo 34. Interrupcién a un miembro que tiene la palabra. Circunstancias en las cuales sepuede
interrumpir la palabra a quien esta haciendo uso de la misma:

a) Plantear una cuestion privilegiada.

b) Plantear una cuestién de procedimiento que requiera una decisién inmediata.

€) Hacer presente que se estd incurriendo en conducta impropia o se estdn usando palabrasinadecuadas
en el debate.

d) Plantear falta de quérum.

e) Por ser un miembro aludido en el debate. Para darle derecho de respuesta si la solicitare.

f) Por haberse excedido més de diez minutos en el uso de la palabra.

g) Por hacer uso de la palabra de manera impertinente o ajena al asunto en cuestién, ni demodo
superfluo o tedioso.
Articulo 35. Preferencia en el uso de la palabra: Quienes planteen cuestiones personales,
previas 0 para una aclaracion, tienen preferencia en el uso de la palabra, en ese orden; pero los

oradores deberan cefiir su intervencion a tales asuntos, de lo contrario la o el Presidente los llamaraal
orden.

Articulo 36. Referencia al tema de discusién: Quien esté en uso de la palabra debe referirse
concretamente al tema objeto de discusion, evitar expresiones fuera de lugar y abstenerse de hacer
alusiones personales que puedan considerarse injuriosas o calumniosas. Este no podrd ser
interrumpido en su intervencion, pero si se saliese del tema de discusién, la o el Presidente lo llamaraal
orden, también lo serd por recurrir persistentemente a razonamientos irrelevantes o insiste en
repeticiones. En caso necesario el Concejo Municipal decidird si se ha faltado o no al orden.
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Articulo 37. Enmiendas: Las enmiendas a la agenda o temas de discusion, se propondran
verbalmente o por escrito, en este Ultimo caso seran entregadas al Secretario o Secretaria para que les
de lectura y, en su orden, se pondran a discusion y votacion.

Articulo 38. Conclusion del debate: Cuando la o el Presidente lo considere oportuno o lo solicitealguna
0 algin miembro del Concejo Municipal, preguntard si el asunto estz suficientementediscutido; si
la mayorfa asi lo considera, se dard por concluido el debate y se sometera a votacion.

Articulo 39. Votaciéon publica: La votacion pulblica serd simultdnea o nominal. La votacidn
simulténea se realizard levantando la mano en sefial de aprobacidn, por el tiempo suficiente parahacer
el computo. La votacién nominal se efectuara cuando asi lo soliciten dos 0 méas miembros del Concejo
Municipal, inicidndola los Sindicos por su orden y, en igual forma, lo haran los Concejales y Concejalas y,
por tltimo, el Alcalde o Alcaldesa Municipal; la votacion se hara con lasexpresiones verbales “voto a favor”
o0 “voto en contra”. Cualquier miembro del Concejo puede razonarsu voto en el momento de emitirlo, esto
puede hacerse por escrito, siempre que en el momento devotar asi se manifieste: En tal caso, se entregara
al Secretario o0 a Secretaria, el voto razonado, en lamisma sesién o con la antelacidn necesaria, para que
le de lectura a efecto de que se incluya en elacta correspondiente.

Articulo 40. Votacion secreta: Para la votacion secreta se utilizaran papeletas que se depositarénen un
recipiente adecuado: El escrutinio lo realizard la o el Presidente con el auxilio del Secretario o Secretaria,
quien hard saber el resultado. El voto secreto no podra ser razonado.

Articulo 41. Receso y suspension de sesion: Cuando no se obtenga la mayoria necesaria para resolver
algln asunto, o cuando por cualquier motivo se considere necesario, podra acordarse unreceso de la
sesidn a solicitud de dos 0 mas miembros o del Concejo Municipal y con elvoto acorde de la mayoria de
los asistentes. El tiempo del receso lo determinara la o el Presidente, pero no podréd exceder de treinta
minutos. Puede ademas, suspenderse una sesion por causa defuerza mayor, en cuyo caso Se esperara
un tiempo prudencial para reanudarla; en caso persistiera elmotivo de la suspensién, la Corporacién
resolvera si clausura la sesion.

Articulo 42. Posposicion de la discusion: Dos o mas miembros o de la corporaciénpueden pedir,
por una sola vez, que se posponga la discusién de un asunto para dia determinado, elcual se sefialara en
la misma sesidn, por decision de la corporacion. En la sesion que se conozcanuevamente el asunto, a
solicitud de una o uno de las o los miembros y con el voto de la mayoria, podra posponerse nuevamente,
por Ultima vez. Sin perjuicio de lo dispuesto en los parrafos anteriores, cuando se considere necesario
discutir mas ampliamente un asunto o recabar mayorinformacion, podrd posponerse el conocimiento
del mismo, si asi lo acuerde la mayoria de las o los miembros asistentes.

Articulo 43. Presentacion de informes y asesoria en las sesiones: Cuando el Concejo Municipal
considere conveniente, podrd solicitar informes o asesoria a las dependencias municipaleso a otras
entidades plblicas o privadas a efecto de aportar mayores elementos de juicio o aclarardudas sobre
algin asunto. Para tal fin podré solicitar la presencia en las sesiones de técnicos o

técnicas, empleadas o empleados municipales o de otras dependencias publicas y privadas. Cuando los
informes se soliciten a dependencias municipales, éstas deberén rendirlos en el plazo que se les fije. Las
o los empleados municipales, estan obligados a concurrir a las sesiones cuando les searequerido.

Articulo 44. Reconsideracion de asuntos ya aprobados: Uno 0 mas miembros delConcejo Municipal
podran pedir la reconsideracion de un asunto ya aprobado por el Concejo Municipal, siempre que la
resolucion respectiva no haya sido consentida por parte interesada. Para que el Concejo Municipal
conozca la reconsideracion, segin el Codigo
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Municipal, se necesita que sea aceptada para su discusion por la mayoria de sus miembros, misma
que se necesita para resolver el fondo de la reconsideracion.

Articulo 45. Prohibiciones: Se prohibe el uso de teléfonos celulares en el transcurso de la sesién,por lo
que todas o todos los miembros de la corporacién, deberan de apagar sus aparatos al iniciode la sesidn.
Se prohibe que las o los miembros del Concejo Municipal y cualquier otro participante en la sesién, se
encuentren en estado de ebriedad o bajo el efecto de cualquier droga.

Articulo 46. Cabildo abierto: La corporacion, con el voto de las dos terceras partes del total desus
integrantes, podra acordar que una sesion se celebre a cabildo abierto, de conformidad con lo establecido
en el articulo 38 del Cédigo Municipal.

Articulo 47. Motivo de la convocatoria del cabildo abierto: Inmediatamente después de
declarar abierta una sesidn a cabildo abierto, el Alcalde o Alcaldesa Municipal hara saber a las o los vecinos
asistentes el motivo de la convocatoria y la o el Secretario dard lectura al articulo 38 delCddigo
Municipal, para su observancia por los y las participantes.

Articulo 48. Orden y respeto en el uso de la palabra: Quienes hagan uso de la palabra en un cabildo
abierto, lo haran con respeto a las o los miembros de la corporacidn y a todas o todos lospresentes,
evitando frases o alusiones ofensivas y se concretaran al tema objeto de la consulta. Si, no obstante las
previsiones de la direccién de debates, tanto los y las asistentes como los y las oradores (as) no
guardaren el orden y decoro debidos, la corporacion podra clausurar el cabildoabierto a peticién de
cualguiera de sus miembros.

Articulo 49.Clausura: Escuchadas y escuchados los vecinos sobre la consulta que motivg el cabildo
abierto, éste sera clausurado. La corporacion resolvera lo procedente en su oportunidad.

CAPITULO II AUDIENCIA PUBLICA

Articulo 50. Procedimiento. Si el Concejo recibe solicitud de una o mas personas o sector devecinos
para exponer su problema en forma directa, podra acordar, si lo cree conveniente, concederles
audiencia y les notificard con anticipacion la fecha y hora de la sesion sefialada para el efecto, haciéndoles
saber que deben designar como maximo a tres personas para que lleven lapalabra a nombre de cada
grupo. Las disposiciones del Articulo 21 de este Reglamento se observaranen los casos de audiencia
publica. Si el Concejo considera que no es procedente la audiencia ensesidn, puede acordar gue sean
atendidos por una de las comisiones de trabajo o designar unaespecifica para tal efecto.

Articulo 51. Resolucion. Escuchados los vecinos en su exposicion, el Concejo resolverd lo
procedente en su oportunidad.

TITULO IV PARTICIPACION EN EVENTOS
CAPITULO UNICO PARTICIPACION EN EVENTOS INTERNACIONALES

Articulo 52. Delegacion. Cuando la Municipalidad sea invitada a estar representada en otro pais en
reuniones o Congresos de caracter internacional, el Concejo Municipal decidira sobre la conveniencia
de asistir y, en su caso, nombrara la comisién o delegacién correspondiente, cuyaintegracion serd
acordada con el voto de la mayoria absoluta. De haber asuntos de importanciapendientes de conocer
y resolver por parte del Concejo, este deberd tomar las medidas que correspondan para que las
sesiones puedan llevarse a cabo, con el quérum reguerido.
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Articulo 53. Invitacion personal. La disposicidn del articulo anterior no sera aplicable cuando se trate
de invitacion personal a alguno o varios miembros del Concejo Municipal, sin embargo ellospodran
decidir si delegan su representacion, en el caso que el viaje a la reunion sea de interés para el municipio.

Articulo 54. Asistencia a mas de un evento durante un afio e informe. Tanto el Alcalde como
cualquier miembro del Concejo Municipal podrdn asistir en un afio calendario a mds de una reunién,o
evento a realizarse en el extranjero. Toda comision o delegacién deberd rendir informe por escritoal
Concejo, dentro de los quince dias siguientes a su retorno.

TITULO V RECURSOS CAPITULO UNICO
RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Articulo 55. Revocatoria. Los recursos de revocatoria seran conocidos por el Concejo Municipal, con
dictamen del juridico de la municipalidad y/o de la Comisién especifica, de acuerdo al asunto deque se
trate y trasladado a quien corresponda segun articulo 155 del Cddigo Municipal.

Articulo 56. Reposicion. Todo recurso de reposicion interpuesto contra resolucion del Concejo Municipal,
deberd ponerse en conocimiento de éste para que le dé el trdmite correspondiente.

Articulo 57. Revision: El recurso de revision sera remitido a | Concejo, quien resolvera en eltérmino
que la ley especifica resolviendo la procedencia o improcedencia del mismo.

TITULO VI
OTRAS ATRIBUCIONES DEL CONCEJO MUNICIPALCAPITULO UNICO
ATRIBUCIONES ESPECIALES

Articulo 58. Solicitud de informacion. Para el desempefio de su trabajo en el Concejo Municipalo
como miembros de cualquiera de las Comisiones, los Sindicos y Concejales pueden solicitar la
informacidén gue consideren necesaria a las diferentes dependencias municipales, las gue estan
obligadas a proporcionarla inmediatamente o en el término que se les fije.

Articulo 59. Propuestas para el Fortalecimiento Institucional. En caso que los Sindicos o
Concejales notaran deficiencias o irregularidades en las oficinas administrativas de la municipalidad,
deberan comunicario al Alcalde para que se tomen las medidas y apliquen los correctivos
correspondientes.

Articulo 60. Dictamen sobre exceso de tierras. En los casos que corresponda a los Sindicosemitir
dictamen o rendir informe en los expedientes de excesos de tierra o titulacion supletoria,deberan
hacerlo en un término no mayor de (5) cinco dias habiles.

TITULO VII
SECRETARIA O SECRETARIO DEL CONCEJO MUNICIPALCAPITULO UNICO
ATRIBUCIONES DE LA SECRETARIA O SECRETARIO

Articulo 61. De la Secretaria o Secretario. El Concejo Municipal, contard con una Secretaria o
Secretario, quien a la vez lo sera del Alcalde (articulo 83 del Codigo Municipal). Sus atribuciones,
ademas de las establecidas en el articulo 84 del Cédigo Municipal, son las siguientes:
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Redactar los acuerdos y resoluciones del Concejo y efectuar las comunicaciones correspondientes.
Realizar el escrutinio en las votaciones e informar del resultado de las decisiones.

Proporcionar al Concejo y a las Comisiones, por medio de conocimiento, los expedientes quesoliciten.
Velar porgue todos los expedientes y documentos pendientes ante el Concejo, estén a la vista ydar cuenta
de ellos cuando se le solicite, salvo que estén en poder de alguna Comision.

Informar al Concejo de anomalias en la tramitacion de los expedientes, cuando sean de su
competencia.

Dar trémite a lo resulto por el Concejo, de acuerdo con lo establecido en el Cédigo Municipal.

Informar al Concejo, cuando esta lo solicite, de la ejecucién y vigencia de los reglamentos,
resoluciones y demas disposiciones emanadas de dicho cuerpo colegiado.
TITULO VIII CEREMONIAL CAPITULO UNICO

NORMAS PARA LOS ACTOS CEREMONIALES

Articulo 62. Mesa Directiva. En la mesa directiva tomaran asiento el Alcalde, a su derecha elSindico
primero y el Secretario; a su izquierda el Concejal primero.

Articulo 63. Hemiciclo o Salén de Sesiones. En el hemiciclo o Salon de Sesiones, tomaran asientoa la
izquierda del mismo y en su orden, los Sindicos y Concejales siguiendo el sentido contrario delas agujas
del reloj. Dicho orden debe respetarse hasta donde sea posible cuando la sesion se celebreen un lugar
distinto al saldn de sesiones. Las personas ajenas al Concejo Municipal que concurran a las sesiones, se
colocaran en los lugares que la Secretaria les asigne.

Articulo 64. Tratamiento entre los miembros del Concejo. El tratamiento entre los miembros del
Concejo, serd el del cargo para el cual fueron electos, asi: Sefior Alcalde o Sefiora Alcaldesa,Sefior
Sindico o Sefiora sindico y Sefior Concejal o Sefiora Concejal.

Articulo 65. Actos oficiales y Protocolarios. En los actos oficiales o protocolarios organizados por la
municipalidad, la persona designada para el efecto, dispondra los lugares que deban ocupar los invitados
especiales atendiendo su categoria. Cuando a dichos actos asista el Concejo Municipal en pleno, se
observara preferentemente el orden previsto en los articulos anteriores.

Articulo 66. Programa. En estos actos se observara el programa elaborado para el efecto; a falta de
programa, el Concejo Municipal designara que persona o personas tomaran la palabra en sunombre
y no podran hacer uso de la misma quienes no hayan sido designadas.

Articulo 67. Comisiones de Protocolo. El Concejo Municipal o el Alcalde nombraran las
comisiones de protocolo que sean necesarias en actos oficiales.

TITULO IX DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS
CAPITULO UNICO
Articulo 68. Casos no previstos. Los casos no previstos en el presente reglamento seran resueltospor el
Concejo Municipal o Alcaldia Municipal, de conformidad con el Cdédigo Municipal, otras leyes
relacionadas, y de acuerdo a los principios generales del Derecho.

Articulo 69. Modificaciones al Reglamento. El Concejo Municipal al establecer la necesidad de
modificar el presente reglamento, emitira el acuerdo correspondiente para su modificacion.
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Articulo 70. Vigencia. Este Reglamento entrard en vigencia de inmediato, después de su

aprobacidn. La presente ordenanza, por ser de OBSERVANCIA INTERNA, I6gico es que queda exenta
de ser publicada en el Diario Oficial.

II. REMITASE copia a cada uno de los miembros, para que sea considerado en su participacion en las
sesiones tanto ordinarias como extraordinarias del Honorable Concejo Municipal.

NOTIFIQUESE.

Y PARA LOS EFECTOS LEGALES EXTIENDO, FIRMO Y SELLO LA PRESENTE, EN LA CABECERA

MUNICIPAL DE RAXRUHA, ALTA VERAPAZ, A NUEVE DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL
VEINTICUATRO.

ALCALDE MUNICIPAL
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